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RESOLUCAO N° 01 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026

“REFORMULA O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
VENCIMENTOS DA CAMARA MUNICIPAL DE CAREACU,
MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Autoria da Mesa Diretora: Mauricio Max Ueslei da Fonseca — Presidente
Jodo Clarismon Salvador — Vice-Presidente
Karen de Campos Maia — Secretaria

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAREACU, no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber que o Plendrio aprovou e a Presidéncia promulga a seguinte Resoluggo:

Art. 1° O § 1° do Artigo 17 da Resolugio n.° 01/2007 passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 17 (...)

§ 1° A primeira referéncia, “A”, serd considerada imediatamente apés 05 (cinco) anos no servigo
publico, incluido o periodo de 03 (trés) anos que o servidor permaneceu em estdgio probatdrio para
a respectiva estabilidade, e implicard em adicional de 3% (trés por cento) do Vencimento, e, nas
referéncias seguintes, o adicional serd sempre de 3% (trés por cento) sobre o vencimento anterior.,
apos cada 03 (trés) anos até a referéncia “G”.

(..) »
Art. 2° O § 2° do Artigo 17 da Resolugdo n.° 01/2007 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 17 (...)

§ 2° A referéncia “G” serd atingida apés a permanéncia por 3 (trés) anos da referéncia “F” e
implica no adicional de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento devido na referéncia “F”, sendo
esse percentual utilizado até na ultima referéncia, ou seja “L”.

()

Art. 3° O Anexo I da Resolugdo n.° 01/2007 que dispde sobre o Quadro de Cargos de Carreira de
Provimento Efetivo passa a vigorar com a seguinte redagdo: \

ANEXO1
Quadro de Cargos de Carreira de Provimento Efetivo
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CPE/AGL Agente Legislativo 1 6 N-12
CPE/ALE Assistente Legislativo 1 6 N-12
CPE/ASG | Auxiliar de Servigos Gerais 1 6 N-1

CPE/TCO Técnico de Contabilidade 1 4 N-15
CPE/TIN Técnico de Informatica 1 6 N-10

Art. 4° O Anexo III da Resolugdo n.° 01/2007 que dispde sobre o Quadro Demonstrativo de
Progressio Horizontal e Vencimentos de Servidores de Provimento Efetivo passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

ANEXO III

Quadro Demonstrativo de Progressiao Horizontal e Vencimentos de
Servidores de Provimento Efetivo

CARGOS |INICIAL| A B c D E P G H | J K L
L g?:l';:;o CP? 1| 143% | A*3%| B+3%| C+3%| D+3%| E+3%| F+5% | G+6%| H+5%| 1+5% | J+5% | K+5%
f:;::f:&?:ﬁ CPRE$ 1| 1+3% | A+3%| B+3%| C+3% D+3%| E+3% | F+5% | G+5% H+5%| I+5% | J+5% |K+5%
Aucxiliar de RS

Servigos | o, | 1+3%| A+3%| B+3%| C+3% D+3%| E+3% | F+5% |G+5% H+5%) 1+5% | J+5% | K+5%

Gerais
szgé?l?d:fie CP? 15 | 143%| A+3%| B+3%| C+3% | D+3%| E+3%| F+5% | G+5% | H5%| 1+5% | J+5% | K+5%
Técnicode | RS | 40 |1 30| B430s| C+3%| D+3%| E+39% | E450s | G+5%| He5% | 145% | J+5% | K+5%
Informatica | CPE 10| 1+3% A+3%| B+3%| C+3%| D+3%| E+3% | F+5% 0 0 0 R °
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Art. 5° Fica criado no Quadro de Provimento em Comissdo (Anexo II) o cargo de Diretor
Administrativo e de Contratagdes, Referéncia CC-8, que passa a ter a seguinte redago:

ANEXO 11
Quadro de Cargos Comissionados
NOMEro | ONWDA | REMUNERAGAO
GhIDIGG CARGOS DE VAGAS ol EM NIVEL
(em horas)
CCAJ Assessor Juridico 1 6 CC9
CCAP Assessor Parlamentar 1 6 CC4
Chefe de Manutenc¢éo
cooMZ . " : 6 cC2
e Zeladoria
Diretor Administrativo
CCDAC ) 1 6 CC8
e de Contratagdes

Art. 6° As atribuig¢des do cargo de Diretor Administrativo e de Contratagdes passam a fazer parte do
Anexo VI da Resolugdo n.° 01/2007 que dispde sobre Descri¢io Detalhada dos Cargos em
Comissao, com a seguinte redagio:

ANEXO VI

Descri¢io Detalhada dos Cargos em Comissdo
CARGO: DIRETOR ADMINISTRATIVO E DE CONTRATACOES
Escolaridade: Superior Completo em Administragdo.
Descricio do Cargo:

v" Coordenar o Plano de Contratagdes Anual (PCA) da Camara; elaborar e revisar documentos
técnicos como Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Termos de Referéncia (TR) e matrizes
de risco, aplicando os principios da Lei Federal n® 14.133/2021.

v Administrar o fluxo de suprimentos, controle de estoque e patrimdnio; gerenciar a logistica
da frota oficial, incluindo cronogramas de manutengo, controle de combustiveis e —
conformidade com as normas de transito. \; .

v Atuar na coordenagdo e suporte operacional da Recep¢do e do Centro de Atengdo a
Cidaddo (CAC), garantindo o padrdo de atendimento ao publico e suprindo auséncias
eventuais de outros servidores para assegurar a continuidade dos servigos.

v" Monitorar a execugdo contratual junto a fornecedores, garantindo que Os prazos e
especificagdes técnicas sejam rigorosamente cumpridos.
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v Propor métodos de racionalizagdo de gastos e modernizagdo de processos internos, visando
a otimizagdo dos recursos do Legislativo.
v Executar outras tarefas correlatas e inerentes ao Poder Legislativo.

Art. 7° As atribui¢des do Cargo de Técnico de Informatica, constante do Anexo VI da Resolugdo n.°
01/2007 que dispde sobre a Descrigiio Detalhada dos Cargos de Provimento Efetivo passam a
vigorar com a seguinte redagio:

ANEXO VI

Descri¢io Detalhada dos Cargos de Provimento Efetivo
CARGO: TECNICO DE INFORMATICA
Escolaridade: Ensino médio completo e curso técnico de informatica.

Descricio do Cargo:

<

Realizar o servigo de emissdo de Carteira de Identidade (RG), em conformidade com o

convénio firmado com a Policia Civil do Estado de Minas Gerais (PCMG);

Supervisionar os servigos ligados ao Centro de Atendimento ao Cidaddo - CAC;

Operar maquinas de transmissdo de dados;

Digitar e conferir os dados digitados;

Prestar pronta assisténcia e apoio a Mesa Diretora e aos Vereadores no que dizer respeito a

area de informatica;

Prestar pronta assisténcia e apoio aos outros 6rgdos e setores da Camara no que dizer

respeito a area de informatica;

v’ Participar de todas as reunides da Cdmara dando toda assisténcia em equipamentos de
informatica som, gravagé@o de videos, ou similares para seu perfeito funcionamento nas
reunides ou outras ocasides;

v Transmitir ao vivo as reunides, através da rede mundial de computadores (internet), em

audio e video;

Dirigir os trabalhos de comunicag@o da Camara e a cobertura de eventos de interesse publico;

Possibilitar a divulgagdo de noticias de interesse publico e de fatos e acontecimentos

da atualidade que digam respeito a atuagido da Camara ou com ela possam interferir;

v" Elaborar, executar e acompanhar os processos de confecgdo de material de divulgagdo das

acdes e atividades da Camara;

Prestar apoio e colaborag@o por ocasido de atos e solenidades publicas;

Registrar, fotograficamente, os acontecimentos e eventos municipais de interesse do

Poder Legislativo;

Prover a gravagdo dos pronunciamentos dos Vereadores nos eventos e sessdes da Camara;

Promover a relagdo da Camara com os meios de comunicagao social;

Organizar as atividades de apoio e assessoramento a Presidéncia e aos demals Vereadores

na divulgacdo de suas respectivas atividades na Camara;

Executar outras tarefas correlatas e inerentes ao Poder Legislativo.
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Art. 8° As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo por conta de dotagdes or¢amentarias
proprias, respeitados os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 9° Revogadas as disposigdes em contrario, esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagio.

Sala das Sessoes, 23 de fevereiro de 2026.

Presidente da Mesa Diretora

Av. Ferndo Dias, n.° 1500 - Centro - Careacu - MG - CEP: 37582-000 www.careacu.mg.leg.br
© (35) 3452-1212 - CNPJ: 19.036.474/0001-11



